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Q4 2024 Benchmarks



Mzdovy pruzkum za Q4 v roce 2024

V aktualnim mzdovém prizkumu pro IT pozice jsme zaznamenali stagnaci mezd ve srovnani

s predchozim obdobim, coz odpovida celkovému trendu na trhu. Firmy uz nejsou ochotny
~rozmazlovat” IT odborniky pouze vysokymi mzdami a bonusy, ale stale vice se zaméruji na efektivitu,
zkusenosti a konkrétni prinos jednotlivych specialistd.

Aktualni situace na trhu ukazuje, ze firmy hledaji pfedevsim vyvojare na Urovni ,mediord“ — odborniky
s nékolikaletou praxi, ktefi dokazou rychle zapadnout do pracovniho procesu a zaroven nejsou pfrilis
drahym resenim.

Nejvétsi poptavka je po specialistech v oblastech, jako je kyberneticka bezpecnost, cloudové
technologie, SAP konzultace a datova analytika. Ddraz je kladen na praktické dovednosti a schopnost
pracovat na specifickych projektech.

PrestoZze mzdy v IT zlstavaji atraktivni, stale vice zaméstnavatell zvazuje, jak udrzet rovnovahu mezi
mzdovymi naklady a kvalitou poskytovanych sluzeb. Tento pristup vytvari tlak na kandidaty, ktefi se
musi zamérit na rozsSirovani svych dovednosti a specializaci, aby si udrzeli svou atraktivitu na trhu.



Junior (0-2 years) Medior (2-5 years) Senior (5+ years)
C++ 45 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 95 000 CZK | 90 000 CZK | 140 000 CZK
C# .NET 45 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 95 000 CZK | 90 000 CZK | 140 000 CZK
Java 50 000 CZK | 70 000 CZK | 70 000 CZK | 110 000 CZK | 100 000 CZK | 160 000 CZK
PHP 45 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 90 000 CZK | 85 000 CZK | 125 000 CZK
Python 50 000 CZK | 65 000 CZK | 65 000 CZK | 100 000 CZK | 100 000 CZK | 150 000 CZK
JavaScript 45 000 CZK | 55 000 CZK | 50 000 CZK | 80 000 CZK | 75000 CZK | 120 000 CZK
React 45 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 95 000 CZK | 90 000 CZK | 140 000 CZK
Front End Developer 45 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 95000 CZK | 90 000 CZK | 140 000 CZK
Back End Developer 45 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 95000 CZK | 90 000 CZK | 140 000 CZK
Fullstack Developer 55 000 CZK | 70 000 CZK | 70 000 CZK | 110 000 CZK | 100 000 CZK | 160 000 CZK
Android Developer 60 000 CZK | 80 000 CZK | 80 000 CZK | 110 000 CZK | 100 000 CZK | 145 000 CZK
iOS Developer 60 000 CZK | 80 000 CZK | 80 000 CZK | 110 000 CZK | 100 000 CZK | 145 000 CZK




IT Operation Roles Junior (0-2 years)

1st level IT support
2nd level IT support
3rd level IT support
Application Specialist
DB Admin/Developer
Windows Administrator
Linux Administrator
DevOps Engineer
Cloud Engineer
Infrastructure Engineer
Security Specialist
Data Specialist

Minimum

30 000 CZK
35 000 CZK
40 000 CzZK
40 000 CzZK
40 000 CZK
40 000 CZK
50 000 CZK
65 000 CZK
70 000 CZK
40 000 CZK
45 000 CZK
40 000 CzK

40 000 CZK
45 000 CZK
50 000 CZK
50 000 CZK
60 000 CZK
55 000 CZK
65 000 CZK
80 000 CZK
85 000 CZK
55 000 CZK
60 000 CZK

55 000 CZK

Medior (2-5 years)

Maximum Minimum Maximum Minimum Maximum

35 000 CZK
40 000 CzZK
50 000 CZK
50 000 CZK
55 000 CZK
50 000 CZK
60 000 CZK
75 000 CZK
80 000 CzZK
50 000 CZK
60 000 CZK
50 000 CZK

50 000 CZK
60 000 CZK
70 000 CZK
70 000 CZK
75 000 CZK
75 000 CZK
85 000 CZK
100 000 CZK
105 000 CZK
75 000 CZK
90 000 CZK

75 000 CZK

Senior (5+ years)

45 000 CZK
60 000 CZK
70 000 CZK
60 000 CZK
70 000 CZK
70 000 CZK
80 000 CZK
90 000 CZK
95 000 CZK
70 000 CZK
90 000 CzZK
60 000 CZK

60 000 CZK
70 000 CZK
90 000 CZK
90 000 CZK
100 000 CZK
100 000 CZK
110 000 CZK
140 000 CZK
145 000 CZK
110 000 CZK
140 000 CZK

90 000 CZK




QA Roles
Manual tester

Test Analyst
QA Leader

QA Director

Automation tester

Junior (0-2 years)

35 000 CZK
45 000 CzZK
40 000 CzK

60 000 CZK

80 000 CZK

50 000 CZK
60 000 CZK
55 000 CZK
80 000 CZK

100 000 CZK

Medior (2-5 years)

50 000 CZK
60 000 CZK
55 000 CZK
75 000 CZK
100 000 CZK

80 000 CZK
100 000 CZK
80 000 CZK
110 000 CZK
130 000 CZK

Senior (5+ years)

80 000 CZK
90 000 CZK
80 000 CZK
100 000 CZK
120 000 CZK

Maximum Minimum Maximum Minimum Maximum

100 000 CZK

130 000 CzK |

110 000 CZK
140 000 CZK
160 000 CZK

Scrum Master

Project/Product Roles

Product Manager

Project Manager

40 000 CZK
45 000 CZK
65 000 CZK

Junior (0-2 years)

55 000 CZK
65 000 CZK
80 000 CZK

Medior (2-5 years)

Minimum

55 000 CZK

60 000 CZK
80 000 CZK

80 000 CZK

85 000 CZK
100 000 CZK

Senior (5+ years)

80 000 CZK
80 000 CZK
100 000 CZK

Maximum Minimum Maximum

120 000 CZK
120 000 CZK
125 000 CZK

Analyst Roles Junior (0-2 years) Medior (2-5 years) Senior (5+ years)

m Maximum Minimum Maximum Minimum Maximum

Business Analyst 40 000 CZK | 60 000 CZK | 60 000 CZK | 80 000 CZK | 75 000 CZK | 110 000 CZK

IT Analyst 45 000 CZK | 65 000 CZK | 65 000 CZK | 85 000 CZK | 80 000 CZK | 120 000 CzZK




IT Architecture Roles

IT Architect

Solution Architect
Enterprise Architect

Business Architect

Junior (0
60 000 CZK
70 000 CZK
75 000 CZK
60 000 CZK

-2 years)

80 000 CzZK
90 000 CZK
95 000 CzZK
80 000 CZK

Medior (2-5 years)

Maximum Minimum Maximum Minimum Maximum

80 000 CzZK
90 000 CZK
90 000 CZK
80 000 CZK

110 000 CZK
120 000 CZK
130 000 CZK
110 000 CZK

Senior (5+ years)

100 000 CzZK
120 000 CZK
130 000 CZK
100 000 CZK

150 000 CZK

160 000 CZK

180 000 CZK e

140 000 CZK

SAP Roles

Junior (0

-2 years)

Medior (2-5 years)

Senior (5+ years)

SAP Consultant 50 000 CZK | 70 000 CZK | 70 000 CZK | 100 000 CZK | 100 000 CZK | 140 000 CZK
ABAP Developer 50 000 CZK | 70 000 CZK | 70 000 CZK | 100 000 CZK | 100 000 CZK | 140 000 CZK
IT Management Roles Junior (0-2 years) Medior (2-5 years) Senior (5+ years)
O T 0 R

Team Leader 60 000 CZK | 80 000 CZK | 75000 CZK | 100 000 CZK | 100 000 CZK | 130 000 CZK
Technical Leader 65 000 CZK | 85 000 CZK | 80 000 CZK | 110 000 CZK | 110 000 CZK | 140 000 CZK
IT Manager 70 000 CZK | 90 000 CZK | 90 000 CZK | 130 000 CZK | 120 000 CZK | 160 000 CZK
IT Director 80 000 CZK | 100 000 CZK | 100 000 CZK | 140 000 CZK | 130 000 CZK | 180 000 CZK




Nase expertiza

S ¢im vam muzeme pomoct?



Nabor zaméstnancu

GIT Consult spolupracuje s firmami na nalezeni a vybéru vhodnych kandidatd pro konkrétni
pracovni pozice. Nas tym provadi dikladnou analyzu pozadavk( klienta a nasledné identifikuje
kvalifikované kandidaty. Diky dlouholeté znalosti trhu prace, rozsahlémusnetworku a efektivnim
procesim jsme schopni dodat rychlé resSeni naboru zaméstnancd.

IT Recruitment

S naborem IT odbornikd jsme zadinali psat svou firemni historii v roce 2000 v USA a je to

na$ hlavni motor dodnes. V soudasnosti se specializujeme na nabor do IT obor(l v Ceské

republice. Mezi nase spokojené klienty patfri napriklad spolec¢nosti AirBank, Deutsche Boerse, HID
Global, J&T Banka, NN, Globus, kterym jsme obsadili role Business Analyst, Enterprise Architect,
Cyber Security Specialist, SRE Engineer, DevOps Engineer, Security Engineer, QA Engineer a
developerské pozice (Java, .NET, C++, Python, Fullstack atd.) a dalsi.

Agenturni zameéstnavani

Docasné pridéleni zaméstnance neboli agenturni zameéstnavani efektivné resi vykyvy v potfebach
vaseho byznysu. PomizZzeme vam prekonat nenadalé zmény v personalnich potrfebach, aniz byste
museli pfijimat nové kmenové zameéstnance.

Outplacement

Propousténi zaméstnancl neni vzdy jednoducha zalezitost. PomUzeme vam s timto procesem a
zachovame dobré jméno zameéstnavatele a vase zameéstnance Ci kolegy podpofime na dalsi karierni
cesté.



Kontakty

GIT Consult Czech s.r.o.

Michal Korinek

Generalni reditel

+420 725 061 466
michal.korinek@gitisit.cz
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